00:00 - 08:10 Formalia omkring hvordan vi citerer Drude, f.eks. navn, projektleder for How to RUC, studievejleder.
08:10 -
J: Men øh ja, vi kan da starte med en lille introduktion af os. Vi er to HumTek studierne, jeg er Jonas, og det er Laurids.
L: Ja, det er ikke Laust, han kunne desværre ikke i dag, det er lidt nederen, så jeg er lige swappet ind og det tænker jeg er ok.
D: Hvor mange er i, i gruppen?
L/J: Vi er seks.
J: Og vi havde valgt at lave et interview på grund af vores semesterprojekt, hvor vi selv skriver om How to RUC, og selv har oplevet nogle frustrationer med How to RUC, og har derfor nogle spørgsmål. Og så har vi lavet en lille version, som vi gerne vil vise og høre dine input på også.
D: I har måske lavet en app eller?
J: Det er kun sådan en prototype / wireframe.
L: Det er sådan et, jeg ved ikke hvad man kalder det, adobe XD, hvis du kender det.
D: Jo.
J: Noget i den stil vi har lavet. Så kunne jeg eventuelt lige dele en gang, min skærm, så du kan se det.
D: Jeg ved ikke om I gerne vil vide lidt om hvad jeg normalt laver, og.
L: Jo, det har vi også skrevet som et spørgsmål faktisk.
J: Hvem er du, har vi skrevet - så hvis du gider introducere dig selv lidt.
D: Jamen, det vil jeg gerne, jeg hedder som sagt Drude, og jeg er studievejleder på Roskilde Universitet. Øhm, jeg sidder primært med de samfundsvidenskabelige uddannelser, men har så siddet med det her How to RUC projekt. Øh, for hele universitetet. Jeg sidder generelt med åbent hus, første års oplevelsen, det er det jeg primært er ansvarlig for. Og det her med How to RUC-projektet, er jo meget sådan en hvordan skal vi introducere de nye studerende, vi har jo oprindeligt lavet det fordi vi var usikre på om i (de studerende) overhovedet måtte komme ud på campus. Øh, så var det simpelthen, tænkte at det ville give mening at lave en online introduktion til alle de nye studerende, og så er det også fordi vi gerne ville gøre noget online som man kunne tilgå inden man startede på universitet, inden der var den her ”rus-periode” eller intro. Jeg ved ikke hvad I kalder den.
L/J: Introperiode tror jeg/vi at kaldte den.
J: Så det var måske en blanding af hvem der fik ideen til at lave How to RUC, både var RUC og jer.
D: Altså man kan sige at studielederne på bacheloruddannelserne har efterspurgt at vi i studievejledningen laver det her i nogle år, men vi har ikke haft tid, og så da Corona kom var der ligesom ikke så meget at gøre. Så blev vi nødt til at prioritere det, og ideen er ikke vores, det er inspireret af noget som de har lavet på syddansk universitet. Hvor de har lavet sådan et online studiestartskursus, de har kaldt det ”How to Uni”. 
J: Øhm, så det blev simpelthen skabt i forbindelse med corona krisen, men det er også noget i har overvejet, og egentlig gerne ville have haft lavet før. 
D: Ja, det tænker jeg er en meget god blanding af, altså vi har gerne villet gøre noget for de studerende, at man ligesom,  jeg tænker det kender i fra i selv startede, altså det der med at så bliver man optaget og så får man at vide, når men så går der lige en måned eller sådan, nu har jeg sagt til min plads. Og sådan, jeg vil gerne i gang, og den energi vil vi gerne gribe, og forsøge at få nogle informationer ud til de studerende inden at de reelt skulle starte. Øh, og det har vi gerne villet længe, at det så blev, det der er sket i How to RUC, har jo også meget været, f.eks. alt det der er om IT det er jo optagelser af et oplæg som tidligere har været. Som vi så har brudt ned i 12 videoer, om hvert system, der ligesom er, som introducerer i stedet for at man er her fysisk, fordi det var usikre på om man kunne være. Og vi tror faktisk også at der er en pointe i at man kan få en gennemgang af hvordan tingene fungerer, på en video, og hvor man bliver vist hvad man skal gøre frem for at nogen holder et oplæg. Hvor man kan gå tilbage og se, når det var sådan her jeg fik oprettet min email på min telefon, det er ikke nogen som har sagt det, og man kan finde det igen. Det er noget af det vi håber det kan være med til at skabe større tilgang til den viden man normalt får i introperioden, som har været kortere i år, men at der så har været meget mere som har været optaget, så man har kunnet gå tilbage og finde det - det har vi jo et håb om der er nogen studerende der gør. Det er jo lidt spændende, vi er jo ikke færdige med at evaluere det endnu, hvad evalueringerne siger.
J: Ja fordi det havde vi jo spurgt ind til, det her med de her evalueringer her. Og det skriver i jo også i, at i gerne vil bygge på det i fremtiden. Du var ved at sige.
L: Altså sådan, jeg sad lige og tænkte, så alt det vi har fået at vide i de her How to RUC-videoer, det er ting som normalt bliver præsenteret på skolen når man er tilstede. 
D: Ja det meste af det var det tidligere. Ikke det hele, noget af er tænkt ind i systemet f.eks. hele den præsentation af projektarbejdet, det har været noget som er foregået i metodeundervisningen, hvilket så er lidt særligt på HumTek, at I ikke bliver præsenteret lige så meget for projektarbejdet som man gør på de andre seks bacheloruddannelser på RUC. Så der er noget af det som er nyt, og der er noget af det som decideret bare er, at vi har brudt nogle informationer ned, og så har vi optaget det fordi *uforståeligt*.
J: Og hvem var det som stod for at lave videoerne, det var også jer?
D: Det er mig der har lavet dem, på den måde, indholdet er ligesom lavet på den måde at ja, hvad skal man sige, jeg har lavet et udkast til hvad jeg synes det skulle indebære ud fra hvad for information der plejer at være i  en introperiode, og så har jeg præsenteret den for studielederne på bacheloruddannelserne og for studenterrådet, og dem der er ansvarlig for introperioden, altså ham der er rusformand. Og så har de ligesom givet input til hvordan de synes det skulle være. Øh, så har vi sammen fundet ud af hvad skal der være herinde, og så har de meldt tilbage, når men vi synes den her rækkefølge skal byttes om, og vi synes der mangler det her, og så er det kommet med, og det her skal tages ud, så det har været sådan en iterativ proces hvor jeg har lavet et udkast, og så har de forskellige aktører der har med studiestart at gøre kommet med input. Så jeg tænker i jo særligt har set Freja og Thomas rigtig meget, som er to af mine studentermedhjælper, som jeg har fået til at lave alle videoerne, og det er også dem der har siddet og skrevet alle manuskripterne, og holdt alle de her oplæg/lavet de her film. Vi snakkede meget om at tingene er lavet i tre niveauer, der er de ting som er fælles på alle bacheloruddannelserne, selvfølgelig er der noget som er på dansk og noget der er på engelsk, men det der ligesom er ens f.eks. rektors tale, hun siger bare på dansk og på engelsk. Så er der noget der er forskelligt på de syv bacheloruddannelser, f.eks. I har fået en præsentation fra Hans som er studieleder på HumTek, og der er også nogle præsentationer om hvordan HumTek er opbygget, og hvornår man kan komme på udveksling på HumTek, og alle de her ting det er jo lavet særligt til jer som HumTek’ere, og det sidste niveau er det som er hold specifikt, som der så ikke er særligt meget indhold af. Der er en enkelt eller to videoer med holdkoordinator og studiemiljøtutorerne, som særligt er lavet til jer, og det kan være jeres rusvejledere har lagt noget information ind, det var der nogen rusvejledere der gjorde, så lagde de programmet og den slags ting ind i det. Men det ved jeg ikke om jeres rusvejledere gjorde. 
L: Det gjorde de, der lagde de sådan et helt dokument ind, hvornår vi skulle være på skolen.
J: Så i forhold til de informationer der blev valgt, det var flere aktører der var med til at sige vi synes at det lyder som en god ide, og det her osv. Så det ikke bare var jer, der gik ind og sagde det skal se sådan her ud.
D: Nej altså det klart os studievejleder der har lavet et udgangspunkt til hvad det skulle indeholde, og så har vi så fået input fra studieledere og studerende. Men altså vi har jo ikke fået noget af som det som man godt kunne have fået brugt, og som jeg tænker nærmest er et guldkorn til sådan et projekt som jeres, er at vi ikke har spurgt nogen nye studerende, det har jo været studerende som har studenterpolitisk aktive, eller studerende som har lavet introforløbet mange gange før, og er overordnet ansvarlig for det, det er deres input vi har fået. Der har ikke været tid.
J: Hvor lang en periode havde i?
D: Vi besluttede at lave det i starten af maj, og så gik jeg på sommerferie i slutningen af juni, så vi lavede det på, ja nærmest producerede det på en måned. I maj måned var der noget forarbejde, og så har vi haft nogen til at filme og klippe det, og så fik jeg det hele tilbage i starten i august, og satte vi det op på et par dage, jeg tror det tog os to dage at sætte alle sytten rum op. Det er lavet ret hurtigt for at være ærlig.
J: Var der noget aktivt valg om at bruge moodle, lige præcis til at lave How to RUC.
D: Ja, det er den platform som universitet har, som vi kan bruge. Vi overvejede om det skulle bygges op i Teams, det er den eneste anden mulighed vi har på RUC. Det der er med Teams, det er mere et samarbejdsværktøj, og moodle er mere et kursusværktøj, og vi synes den information vi havde mindede mere om et kursus end det mindede om et samarbejde. Det kunne også have givet mening at lave det i Teams, hvis man havde haft, hvis nu man slet ikke skulle være på RUC som studerende, så man også kunne have lavet nogle online møder, hvor man skulle have set nogle forskellige videoer til det her moodle, man da i (de nye studerende) kom ud på universitet gav det bedre mening at det lå inde på moodle, som er det kursus, altså hvad hedder det, altså det er jo der alle jeres kursusinformationer ligger. Og, altså, ja.
J: Det gav bedre mening at bruge moodle.
D: Ja, det var vores vurdering at det var det som gav bedst mening, og det er nemmere at arbejde med.
J: Men også i forhold til den information i gerne ville have ud, går jeg ud fra.
D: Ja, og hvis vi skulle bygge det op i Teams, skulle vi have haft en anden dialog med rusvejledningen, og det ville vi også gerne have haft, men der var simpelthen ikke tid til at ændre så meget i det. Vi sagde jo hver uge til introvejlederne, at der var en ny retningslinje, vi fik jo nærmest nye retningslinjer hver uge. Og det skulle jo spille sammen med det. Så det var også sådan en afvejning af hvad kan vi forlange af de studerende som er frivillige på det her, og sådan nogle ting. Men jeg synes også moodle er det som giver bedst mening rent teknisk, og det moodle kan, i forhold til Teams som lægger op til noget helt andet, det er jo mere et samarbejdsværktøj. Og det var jo ikke, studiestarten er jo ikke et samarbejdsprojekt, som et studieprojekt er.
J: Og i forhold til den her information, om hvad der skulle være væsentligt for de nye studerende, der havde i brugt informationen fra de andre år, hvad I havde fortalt på de andre år. Og du siger det kunne have været en god ide at have haft guldkorn fra nye studerende der, og det var tid og stress og retningslinjer, som gjorde at det ikke simpelthen ikke blev en mulighed for at få de informationer, som i nu kan få igennem den feedback.
D: Ja, det ville jo have givet enorm god mening at f.eks. have vist, at have spurgt nogen anden semester studerende, var det det her, som i havde brug for, for at starte på RUC, var det den her information i havde brug for? Eller er det min forestilling om, jeg startede selv på RUC i 2011, det er jo ni år siden, så det er jo lidt lang tid siden jeg selv var ny studerende, og uddannelserne har ændret sig meget. Så det kan jo sagtens være det er noget helt andet, så derfor havde det givet enorm god mening at teste det, og også hos nogen som ikke arbejde med rusvejledningen og studenterpolitik. 
J: Var der et specifikt valg til hvorfor lige videoer, og ikke tekstbaseret?
D: Ja, det handler meget om den generation vi lige nu optager. Og det handler også om, jeg husker det som om vi har, vi har mange, jeg tror vi har omkring 200 siders manuskripter. Hvis I skulle have læst det, det tænker jeg chancen for at folk ville bruge det var mindre, det er nemmere at tænde for en video end at læse en tekst. Er min oplevelse med, sådan som tendenserne og udviklingen er lige nu i samfundet. Så det er ud fra en betragtning om at det er lettere. Og det er mere brugervenligt.
J: Ja det er det, det er noget lettere at fokusere i fem minutter, end det er at læse i en time. 
Vi har et spørgsmål der hedder, hvad der har været svært ved at skabe How to RUC, og hvilke udfordringer der var. Og du nævner selv det her med tiden, og det var noget som i faktisk gerne ville lave før, men nu var i så tvunget med den her corona krise. Var der noget andet ud over det, som du har bidt mærke i var en udfordring?
D: Der er jo det med studiestarten, hvordan siger jeg det her på en god måde, det fede ved studiestarten er at alle gerne vil være involveret, alle synes det er rigtig vigtigt. Og det gør jo, jeg vil faktisk sige jeg var overrasket over hvor let det var med How to RUC, at der ikke var modstand omkring det. Noget af det jeg godt kunne have tænkt mig, at vi havde været bedre til det var at få rusvejlederne til at bruge det mere integreret i introperioden, men jeg føler at den nok ligger mere på min kappe, om at klæde dem på til at bruge moodle. Jeg tror ikke man kan forvente at nogen studerende kan opbygge ting inde i moodle, bare fordi de er introvejledere, det kunne jeg godt have tænkt mig at det var en større integreret del af studiestarten. Og så har vi jo talt om det her med at have spurgt nogen nye studerende, som så ville have været andet semester studerende. Og så er der også noget af det der med, at alt det som er mest relevant for jer, er det som er helt holdspecifikt. Og det så også det der bliver irrelevant næste år, det synes jeg var nogle svære afvejelser i, hvor meget skal i lige på jeres hold føle jer set, og hvor skal vi kunne genbruge.
J: Ja, vi spurgte lidt ind til hvordan How to RUC, vil komme til at se ud i fremtiden. Men i forhold til, vil det stadig være relevant for os når vi kommer til tredje/fjerde semester, jeg ved inde på How to RUC at der er kursusdele som er ment til senere i ens uniforløb. Vil vores se anderledes ud end de nye studerende næste år?
D: Det et godt spørgsmål. Du nævner ligesom to ting, om det bliver relevant for senere studerende, der bliver sidste del af How to RUC, for i adgang til d. 1 december, så det er om en uge præcis i dag, vil det ligesom bliver lanceret det sidste modul. Og How to RUC består ligesom af ti moduler, og modul ti er ikke offentliggjort endnu. Og det vil det blive gjort i næste uge. Og det er så det der handler om at blive klar til næste semester, og der er også noget omkring projekteksamen. Men lige nu er tanken ikke at informationerne bliver, at der kommer, f.eks. når i skal vælge fagvalg på næste semester, det er ikke fordi vi har over om det skal ind i How to RUC, men det kan godt være det giver mening at gøre. At det ligesom er noget som bliver ved med at følge jer, og den slags informationer bliver ved med at komme der ind. Men det er ikke en overvejelse vi har gjort os, så det vil jeg da, hvis i har tænkt jer et eller andet spændende vil jeg da glæde mig til at læse jeres projekt. 
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J: ja
D: Og så spurgte du til en del mere, så spurgte du til det her med om det vil se anderledes ud til sommer. Altså, det der er med det er, at der er selvfølgelig noget der vil ændre sig og vi vil jo helt klart kigge på evalueringen er der noget vi bør ændre på, er der noget der skal forbedres men der er også det med at der er kommet en nu EU lovgivning omkring webtilgængelighed, som gør at vi er nødt til og øhhm. Vi har et stort arbejde i at gøre How to RUC webtilgængeligt. Øhh altså synstolkning…
J: jaer
D: … og tekste det. Jaer, øhh så vi ved ikke hvor meget andet vi får tid til.
J:Så det er at vente på feedbacken og se hvor meget tid der bliver?
D: Ja
J: Landskabet ser jo nok helt anderledes ud næste år
D: Jeg skal lige logge ind i et system her for en af studentermedhjælperne, men jeg lytter til hvad i siger.
J: Jep
L: Jeg tænker at vi kan fortælle lidt om vores prototype af vores version
J: Ja
D: Ja det vil jeg meget gerne høre
J: Vi har lavet, jeg ved ikke… jeg deler lige skærm engang
L: Jaer. Fordi i forbindelse med design og konstruktion eksamen skulle man jo lave det her storyboard. Et storyboard med … prøv lige at gå op til det første. … Vi kan lige se hele ideen vi havde om det. Vi skulle lave et storyboard som forklarede vores produkt vi gerne vil lave. Så her ser man en der er startet på RUC til venstre. Og så er der en der sidder til højre og er frustreret over et eller andet. Og så… jeg tænker du godt kan se hvad der står, men øhh … Så tænker vi for eksempel hvis man skal lave en aflevering på RUC det er der nogen der ikke ved, som så tænker ”man søger bare på Google” så øhh prøv at gå til den næste, så kommer man for eksempel ind på intra, og det er sådan lidt. Det kan man ikke bruge til noget. Så tænkte vi at så kunne elven kigge i How to RUC, og det er så her at vi har lavet vores egen version, som øhh er sådan lidt øhm… det er lidt mere sådan en opslagstavleagtigt. Øhhm men så tænker vi også at der skal være øhh… vi kan starte med at sige, det vi har lavet det er bare en opslagstavle.
D: mhmm
L: og så kan man se at eleven han leder efter afleveringer, så hvis man går ned til den næste
D: mhmm
J: find afleveringer
D: mhmm
L: så er der relevante ting inden for det her emne øhm, for eksempel kildelister, og så en video og noget tekst, så man kan både få video af det så man kan gøre som I sagde at det bare er meget nemmere at se en video end at læse den her tekst, men hvis man selv føler at det ikke er nok så tænker vi også at der lige kan være lidt tekst. Hvis der er flere der godt kan lide at læse i stedet for at se videoer. 
D: mhmm
L: og så tænkte vi at, øhh man kunne lave et system hvor at man løbende kunne give feedback på den her information man har fået sådan at man hele tiden bag kulisserne kunne følge op på hvad man synes om informationen og hvis vi nu siger at der står noget dårligt kan de nemt få det at vide. Og hvis man nu også er i tvivl om så kan man også skrive til en vejleder.
D: og når du siger vejleder der hva… altså det er bare der er noget forvirring om hvad for ...  altså er det en studievejleder eller en rusvejleder eller er det en… er det en hvad hedder sådan noget en faglig vejleder eller
J: Det ville nok være en studievejleder øhhm som ville kunne eventuelt svare på det spørgsmål. Det kommer selvfølgelig også an på hvad man søger af svar. Øhm. Hvis det er noget mere i forhold til ens studie og miljø så ville det nok være noget i hen af dig 
D: jaer
J: vi kan jo selv prøve at flytte videre her. Så har han afleveret sin opgave, og øhh kunne godt tænke sig. Hvor finder han sin karakter henne? Hvordan finder han ud af det…  bum bum… og så går han jo eventuelt ind på stads øhm da søgefunktionen vil gå ind og finde noget hvor den siger noget om karakter hvis den eventuelt ikke kan finde et decideret emne der hedder karakterer. Øhm og så kan han jo under stads se at der er et punkt der hedder karakterer.
L: og så kan vi jo lige snakke om. Vores metode til at få det ud i verden det er at øhh, vi håber folk vil anbefalede det til hinanden. Og sådan noget men det tænker… det må vi lige se hvad der sker. 
J: der er vi ikke helt nået så langt i vores proces endnu
D: nej. Når jeg ser på det så tænker jeg at det er jo lidt et sted midt mellem det her How to RUC-kursus og intra. Har i tænkt over det? Altså RUCs intra
J: ja
D: ja.
J: øhh vi havde tænkt over at man kan jo søge funktioner inde på intra øhm og nogle gange leder den en lidt på vildspor øhh oh nogle gange kan man ikke få svar på det man søger og det samme havde vi oplevet på How to RUC at der var nogle ting man ikke rigtigt kunne få svar på i forhold til formalia, afleveringer osv. Som man ikke havde fået i sin introperiode. Noget af det vi også fandt ud af var at ohhm. Vi har været på noget workshop, og jeg havde været på Design antropologiske metoder, og der havde vi været ude og lave nogle interviews med nogle nye studerende og de havde ikke rigtigt i den her introperiode, fået så meget information om How to RUC, og havde simpelthen derfor ikke brugt det. Det blev meget at man spurgte sin tillidsgruppe eller sin vejleder om, hvordan får jeg den her information. 
D: mhmm
J: og simpelthen enten havde glemt at den havde været der eller også havde ikke kunne finde det derinde. 
D: jaer
J: så det er måske også noget du ville kunne bruge
D: mhm. Helt sikkert. Er det… altså har i talt med jeres med studerende eller har I lavet interview, eller hvad er det?
J: Ja vi har lavet… Vi havde de her design antropologiske metoder om hvordan man lavede et rigtigt interview, og så havde vi øhhm… det har jo været lidt efter vi havde lavet vores problemformuleringsseminar øhm så vi havde lige fået vores… nej det var lige inden problemformuleringsseminaret. Så vi havde lige dannet vores problemformulering og valgte sammen med den gruppe jeg havde der at gå ud fra den problemformulering. Og ville så skaffe informationer. Så vi gik ud til både HumBach og HumTek studerende og andre for at høre hvad deres oplevelse var. Både introforløbet, men også decideret How to RUC. 
D: mhm
J: øhhm, ja. 
L: vi tænkte bare… Vi ville høre, hvad synes du om den ide at lave det på denne her måde?
D: øhhm. Altså jeg synes der er en god pointe i det her med øhhm. Altså det her med at det bliver nemmere at søge frem. Øhh. Jeg tænker at det der er øhh. Jeg tænker at det i også kommer ind på øhh. Nogle af de her ting, som hvordan kan man aflevere sine opgaver og sådan noget. Øhm. Jeg tænker det man også er nødt til at overveje det er hvornår er det man har brug for den information, fordi jeg tænker ikke at man har brug for den information i studiestarten. Så øhm så jeg tænker at hvis man skal for eksempel inkludere det i sådan noget som et How to RUC, så skal man tænke det som… så skal man overveje om tanken om et studestart kursus skal være anderledes, altså skal det være øhhh, mere end bare studeistartsplatform? Øhh… eller skal man have en studiestartsplatform, og så skal man have et ”How to study”-rum eller, at ”How to study” kunne være noget alla det her I foreslår, ikke? Øhm, fordi I har helt ret i at det er nogle af de her informationer de studerende mangler når de starter på første semester. Også sådan noget med hvordan laver jeg rigtige henvisninger og hvordan opbygger jeg en litteraturliste, og alle sådan nogle ting. Øhm. Det havde vi også tænkt skulle med i det her, men så sagde studielederne det synes de ikke. Og det tror jeg jo de har ret i. det er jo ikke sådan noget man har brug for, for at starte på universitetet. Det er det man har brug for, for at aflevere sin første opgave. Øhh og så kan det selvfølgelig godt være, at hvis man så ikke får den information senere, at den måske i virkeligheden burde være der fordi man overhovedet ikke får den. Men der er i hvert fald sådan en… der er en afvejning af hvad, hvad formålet er øhhm. Det jeg synes der er meget svært ved det her How to RUC, det er nok også sådan noget med. Hvad har jeg behov for at I ved, for at jeg ligesom kan, altså…
J: kan lave noget relevant for os, og hvad der er vigtigt at RUC fortæller os i starten.
D: ja, altså fordi RUC vil jo gerne fortælle jer hvad er reglerne for at i ligesom lever op til at være studerende her, ikke? Hvad er eksamensreglerne? Hvad er førsteårsreglerne? Hvad er studiestartsprøven? Det er måske ikke så rele… altså sådan… det er jo selvfølgeligt vigtigt for jer øhm, men måske er det heller ikke… altså det i synes er det mest spændende. Måske det i gerne vil vide er noget mere om, hvordan er det at være HumTek studerende? Hvad betyder HumTek i det hele taget? Alle de der, så forholdet mellem hvad vi som organisation har behov for at informere jer om, og hvad i selv har behov… føler at i skal vide, ikke? Fordi, det der med at introducere til alle IT-systemer bliver også lidt fjollet på en eller anden måde, fordi I har først brug for den viden om de forskellige IT-systemer når I skal bruge dem. Altså for eksempel stads… der går lidt lang tid før I skal bruge det så spørgsmålet er om vi i virkeligheden burde have det med i How to RUC… altså, forstår i hvor det er at jeg gerne vil hen?
J: Ja, ja lige præcis i forhold til hvad der er relevant for en studiestart og hvad der er relevant for at gå på selve øhh RUC.
D: Ja, og jeg tænker… I har lavet sådan en funktion med, hvor man ligesom kunne klikke det som mere sådan en opslagstavle, det synes jeg egentlig er en ret fin ide. Øhh. Den funktionalitet, så videt jeg ved, har Moodle ikke. Øhm så jeg… jeg tænker at det er nogle rigtig fine perspektiver øhh, og jeg tænker at det vidste i måske også godt at jeg ville sige. Spørgsmålet er om det er realistisk i det setup vi har som udgangspunkt på universitetet. Øhh og det vil jeg ikke tro det er, men derfor er det jo stadig en god ide, og spørgsmålet er om man kan arbejde med den… øhh… i de systemer vi har tilgængelige som udgangspunkt, ikke? 
J: så måske mere hen i noget ”How to study” end How to RUC?
D: Ja
J: okay. Jamen øhh super. Så ved jeg faktisk ikke om vi har mere?
L: næh. Det tror jeg også er det. 
J: så vil vi selvfølgelig gerne sige tusind tusind tak 
L: ja mange tak
D: Jamen det var så lidt. I må meget gerne sende mig det når i har afleveret så vil jeg meget gerne læse det. 
J: jamen øhh, det vil vi da 100% gøre
D: ja øhm, også hvis I gerne vil fortælle om hvad I ligesom har…
J: har gjort
D: … ja eller hvad i har fundet ud af fordi nogle gange er der forskel på hvad man skriver i en akademisk opgave og den viden som…
J: og erfaringerne.
D: ja, og det kunne godt være at i havde øhh. Fundet ud af nogle ting I synes kunne være spændende at fortælle mig om som jeg måske også kunne bruge i videreudviklingen øhhm jaer. 
J: også noget måske lidt mere dybdegående information end et spørgeskema kan nå at indhænte
D: ja det er jo det. Men også i har jo lavet nogle kvalitative interviews, det har jeg jo ikke. Jeg har jo bare sendt et spørgeskema ud.
J: jah yes. Øhm super tusind tak
D: hæld og lykke med jeres projekt
J: jo tak og god dag
L: ja
D: tak i lige måde. Hej
J: hej.
L: hej hej.
 
